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A PEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESENEK RENDJE

A pedagogiai munka belsd ellendrzésének célja az oktato-nevelé munka szinvonalanak
folyamatos emelése, a pedagdgusok motivacidjanak szinten tartisa, az esetlegesen eléforduld
hibak miel6bbi feltarasa, majd a feltarast kovetd helyes gyakorlat megteremtése. Az
ellendrzés célja masrészrdl a pedagogiai munka hatékonysaganak fokozéasa. A pedagdgiai
munka belso ellendrzése: a nevelésioktatasi intézmény valamennyi pedagogiai
tevékenységére kiterjed.

Az intézményben folyé pedagogiai munka belso ellenérzésének megszervezése, a szakmai
feladatok végrehajtasanak ellendrzése az intézményvezetd feladata. Az intézményben az
ellendrzés az intézményvezetd kotelessége és feleldssége. A hatékony és jogszerti
mitkodéshez azonban rendszeres és jol szabalyozott ellendrzési rendszer miikddtetése
sziikséges. E rendszer alapjait az e szabalyzatban foglaltak mellett az intézmény vezetdinek és
pedagogusainak munkakori leirasa.

A munkavallalok munkakéri leirasat az érintettel ala kell iratni, az alairt példanyokat vagy
azok masolatat az irattarban kell 6rizni. Az intézményvezeto-helyettes(ek) elsésorban
munkakori leirdsuk, tovabba az intézményvezetd utasitisa és a munkatervben
megfogalmazottak szerint részt vesznek az ellendrzési feladatokban. Az intézmény
vezetOségének tagjai és az éves munkatervben a pedagogus teljesitményértékelésben vald
kozremikodéssel megbizott pedagégusok sziikség esetén — az intézményvezetd kiilon
megbizdsara — ellendrzési feladatokat is ellathatnak. A rdjuk bizott ellenérzési feladatok
kizarolag szakmai jellegiiek lehetnek.

A tanév soran végrehajtando ellendrzési teriileteket a feladatokkal adekvat modon kell
meghatarozni. Az ellendrzési teriiletek kijelolésekor a célszerliség a meghatarozo elem.
Minden tanévben ellendrzési kotelezettséggel birnak a kivetkezé teriiletek:

= az osztalynaplok folyamatos ellenérzése,

= egy¢€b taniigyl dokumentumok folyamatos ellendrzése,

» az igazolt és igazolatlan tanuldi hianyzasok ellendrzése,

» az SZMSZ-ben eldirtak betartdsanak ellendrzése az osztalyfondki, tanari intézkedések
folyaman,

» a tanitasi orak kezdésének és befejezésének ellendrzése.

A pedagdgiai munka belsé ellendrzésének formai kiilonsen a kivetkezok lehetnek:

= 5z0bell beszamoltatas,

= {rasbeli beszamoltatas,

= értekezlet,

= Oralatogatds,

* kompetencia felmérések eredményei,

= specialis felmérések, tesztek, vizsgdlatok

Kistarcsa, 2022. szeptember 01.

P



